Windelo

& ocEAN FUTURE

RESPONSABLE UAP (Unité Autonome de Production) F/H

. Naviguez vers un métier qui a du sens !
Chez Windelo, nous avons un cap clair : construire des catamarans éco-congus, performants et innovants.
Aujourd’hui, notre chantier naval en pleine expansion recherche son Responsable UAP : un leader passionné

Votre futur métier:

v" Animé par le Directeur d’exploitation, vous co-définissez les axes stratégiques de la production de Windelo,

v" Vous étes le manager des superviseurs de production : Recrutement, Formation et Animation de votre équipe.
Vous managez avec votre équipe de superviseurs 50 a 80 collaborateurs ;

v" En collaboration avec le BE et les superviseurs de production, vous étes garant de la planification, de la
coordination et de I'optimisation du processus de production des bateaux ;

v' Vous mettez en ceuvre le processus de tragabilité et de suivi qualité et en proposez des améliorations ;

v Vous avez la responsabilité de I'exploitation de votre UAP: vous définissez I'ensemble des régles
d’exploitation afin d’optimiser la productivité, la sécurité du site et des collaborateurs ;

v" Vous définissez et mettez en ceuvre le reporting économique et qualitatif de la production;

v" Vous participez a la co-conception des bateaux avec le BE au travers des remontées de production.

Le marin Windelo idéal c’est vous, si :

Vous étes un passionné de nautisme, vous naviguez régulierement, ou avez I'envie de découvrir ce secteur
Vous étes un véritable manager d’Hommes, vous vous accomplissez en tant que leader ;

Vous étes un homme de terrain, vous étes concret et pragmatique ;

Votre technicité au sein d'une organisation industrielle vous permet d'étre le pilier de la production ;

Votre forte sensibilité écologique nourrie votre motivation pour innover vers une construction navale durable ;
Idéalement vous possédez entre 5 et 8 ans d’expérience sur un poste de manager de production.
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Embarquer chez Windelo c’est:

Alors, prét a hisser les voiles avec nous ?
¥ Contrat et salaire attractif : CDI statut cadre, a partir de 50K€ (selon expérience) + prime jusqu’a 20%
Poste évolutif : de réelles perspectives d'évolution pour les talents qui veulent grandir avec nous.

i) Disponibilité : poste a pourvoir dés que possible.
@ Lieu de travail : notre chantier est situé & Canet-en-Roussillon, un cadre de vie idéal entre mer et montagne.

Voici I'’expérience candidat :
(1) Premier échange (2) Rencontre avec I'équipe (3] Journée d'immersion (4] Décision finale

Retour sous 2 semaines !

Alors si vous souhaitez rejoindre ce projet ambitieux, dans un cadre de travail stimulant ou vos idées comptent,
adressez-nous votre candidature : CV, vidéo, lettre de motivation, peu importe le support tant qu’il vous ressemble !
recrutement@windelo-catamaran.com




