Windelo

& ocEAN FUTURE

RESPONSABLE RESSOURCES HUMAINES F/H

. Naviguez vers un métier qui a du sens !
Chez Windelo, nous avons un cap clair : construire des catamarans éco-congus, performants et innovants.
Ce poste s'inscrit dans une transformation industrielle forte : nouvelle organisation, montée de I'exigence, cadre RH
a consolider. Nous recherchons notre Responsable RH pour faire de cette transformation une réussite collective.

Votre futur métier:

Rattaché(e) au DG, vous étes partenaire de la direction et garant(e) de la santé du systéme humain ;

Vous recrutez et intégrez les équipes du nouveau batiment : plan de recrutement, budget, intégration terrain;
Vous accompagnez la nouvelle organisation de production : chefs d'équipe, référents techniques, savoir-
faire et polycompétence ;

v" Vous consolidez le cadre RH et en mesurez I'impact : regles claires, processus fiables, indicateurs reliés a la
performance ;

Vous faites vivre I'école de formation interne et fidélisez les marins Windelo ;

Vous accompagnez les managers et les situations individuelles au quotidien;

Vous assurez la gestion administrative et sociale : supervision de la paie avec notre partenaire externe
(saisie des éléments variables sur Silae, fiabilité des données), droit du travail, CSE, sécurité ;

v" Vous animez le p6le RH : une collaboratrice a mi-temps et un pdle a structurer.
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Le marin Windelo idéal c’est vous, si :

Vous justifiez de 5 a 10 ans comme Responsable RH généraliste, dont une expérience en industrie ;
Vous avez mené des recrutements en volume et construit des parcours d’intégration ;

Vous maitrisez le droit social, et avez une expérience confirmée des relations avec les représentants du
personnel ;

v" Vous avez déja encadré et conduit le changement : vous savez poser un cadre et tenir I'exigence, au plus
prés du terrain;

Vous savez prioriser et avez une vraie culture process, outils et data ;

Vous partagez notre attachement au projet Windelo et au territoire.

Atouts : la passion du nautisme, une pratique de I'lA appliquée aux RH.
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Embarquer chez Windelo c’est:

Alors, prét a hisser les voiles avec nous ?

¥ Contrat et salaire attractif : CDI cadre, 44 & 54K€ brut/an selon expérience + primes

Disponibilité : prise de poste dés que possible, avec une période de passation.

& Un poste a impact : une PME de 120 marins a taille humaine, en pleine croissance (nouvelle phase de
développement avec une seconde ligne de production), et un péle RH a faire grandir.

@ Lieu de travail : notre chantier est situé a Canet-en-Roussillon, un cadre de vie idéal entre mer et montagne.

Voici I'’expérience candidat :

(1) Premier échange (2] Rencontre avec I'équipe (3) Immersion chantier & territoire (4] Décision finale
Retour sous 2 semaines !

Alors si vous souhaitez rejoindre ce projet ambitieux, dans un cadre de travail stimulant ol vos idées comptent,
adressez-nous votre candidature : CV, vidéo, lettre de motivation, peu importe le support tant qu'il vous ressemble !




