Windelo

& ocEAN FUTURE

CHEF D'EQUIPE F/H

. Naviguez vers un métier qui a du sens !
Chez Windelo, nous avons un cap clair : construire des catamarans éco-congus, performants et innovants.

Aujourd’hui, notre chantier naval en pleine expansion recherche son Chef d’équipe : un manager rigoureux, proche

du terrain, garant de la qualité, des délais et de la sécurité au quotidien

Votre futur métier:

v" Animer, coordonner et fédérer une équipe de technicien de production,

v/ Garantir le respect des régles de sécurité et animer la prévention des risques,

v'  Organiser la répartition des opérations en collaboration avec le superviseur de production et suivre
I'avancement quotidien,

Veiller a la qualité des opérations et au respect des modes opératoires,

Assurer la productivité du poste et optimiser I'organisation du travail,

En collaboration avec le superviseur de production, veillez a la bonne exploitation de I'atelier, de I'outillage,
et des réegles d’'exploitation,

v Etre force de proposition dans I'amélioration continue et I'éco-responsabilité.

ANRNEN

Le marin Windelo idéal c’est vous, si :

v" Vous étes un passionné de nautisme, ou vous étes intéressé par le secteur d’activité,

v" Votre forte sensibilité écologique nourrie votre motivation pour innover vers une construction navale
durable,

v" Vous étes enthousiaste et motivé(e) a I'idée de travailler en équipe, dans une entreprise en phase de
développement et faire partie de la naissance d"une marque qui fait la différence,

v" Vous étes issu d’'une formation Bac +2 a Bac +3,

v" Vous possédez minimum 3 a 5 ans d'expérience sur un poste similaire.

LES PLUS WINDELO

Rejoindre Windelo, c’'est rejoindre une entreprise a taille humaine qui porte fierement ses valeurs d’écologie,
d’innovation, de plaisir et de collaboration. C’est aussi rejoindre une équipe dynamique, de passionnés de la mer,
qui prend soin de ses collaborateurs : réunions collectives, soirées d’entreprises, team building, sorties en mer
en catamaran Windelo mais aussi nettoyages de plage, péches a I'aimant, sessions de kitesurf, soirées escalade,
barbecue, pique-niques, ...

Et comme nous portons tous le méme projet, Windelo a mis en place une prime trimestrielle collective, basée sur
ses résultats, pour tous ses collaborateurs !

Alors, prét a hisser les voiles avec nous ?

¥ Contrat et salaire attractif : CDI- 40h par semaine, a partir de 2500€ brut (selon expérience) + prime
collective trimestrielle jusqu’a 10%.

Poste évolutif : de réelles perspectives d’évolution pour les talents qui veulent grandir avec nous.
Disponibilité : poste a pourvoir des que possible.

@ Lieu de travail : notre chantier est situé & Canet-en-Roussillon, un cadre de vie idéal entre mer et montagne.

Voici I'’expérience candidat :

(1) Premier échange (2) Rencontre avec I'équipe (3] Journée d'immersion (4] Décision finale

Alors si vous souhaitez rejoindre ce projet ambitieux, dans un cadre de travail stimulant ou vos idées comptent,
adressez-nous votre candidature : CV, vidéo, lettre de motivation, peu importe le support tant qu’il vous ressemble !
recrutement@windelo-catamaran.com




